Allegato 2

Gara europea a procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016
per la realizzazione di un sistema

per promuovere ’aderenza ad un modello di prevenzione primaria cardiovascolare
nell’ambito del Progetto CV PREVITAL

Numero gara: 8118038; CIG 8716974282

Modello di dichiarazione sostitutiva ex DPR 445/2000 da inserire nella busta
contrassegnata con la lettera A “contiene documentazione amministrativa”

Il/La sottoscritto/a nato/a il
residente a in (via/piazza ecc.)

CF nella qualita di

dell’Impresa

consapevole delle responsabilita penali derivanti da dichiarazioni false o mendaci, ai
sensi dell’art. 76 del DPR 28 Dicembre 2000, n.445, sotto la propria responsabilita

CHIEDE
di partecipare alla gara individuata da numero e CIG sopra segnati ¢ a tal fine
DICHIARA

1. diautorizzare ISMETT e Rete Cardiologica all’utilizzo dei dati personali, ai sensi di legge;
2. che i dati dell’Impresa rappresentata sono i seguenti:
denominazione dell’impresa
codice fiscale e/o partita LV.A
domicilio fiscale
ufficio  imposte  dirette = competente  (comune, indirizzo telefono e = fax)

numero di dipendenti
N. Posizione e sede I.N.P.S.
N. Posizione LN.A.LL.
Contratto Collettivo Applicato
iscrizione al registro della C.C.1LA.A di al n. (o nel corrispondente

registro professionale per le Imprese straniere)

(di seguito compilare la parte di modulo pertinente)



se trattasi d’impresa individuale

il titolare ¢ (nome, cognome, data, luogo di nascita, residenza, codice
fiscale)
il direttore tecnico ¢ (nome, cognome, data, luogo di nascita, residenza, codice
fiscale) ;

se trattasi di societa in nome collettivo

il socio & (nome, cognome, data, luogo di nascita, residenza, codice
fiscale)
il socio ¢ (nome, cognome, data, luogo di nascita, vresidenza, codice
fiscale)
il socio ¢ (nome, cognome, data, luogo di nascita, vresidenza, codice
fiscale)

il direttore tecnico ¢ (nome, cognome, data, luogo di nascita, residenza, codice
fiscale) ;

se trattasi di societa in accomandita semplice

il socio accomandatario ¢ (nome, cognome, data, Iluogo di nascita, residenza, codice
fiscale)
il socio accomandatario ¢ (nome, cognome, data, luogo di nascita, residenza, codice
fiscale)
il socio accomandatario ¢ (nome, cognome, data, [luogo di nascita, residenza, codice
fiscale)
il direttore tecnico ¢ (nome, cognome, data, luogo di nascita, residenza, codice

fiscale) K

se trattasi di altro tipo di societa o consorzio

amministratore munito di potere di rappresentanza (nome, cognome, data, Iluogo di nascita,

residenza, codice fiscale, carica
rivestita)
amministratore munito di potere di rappresentanza (nome, cognome, data, Iluogo di nascita,
residenza, codice fiscale, carica
rivestita)
amministratore munito di potere di rappresentanza (nome, cognome, data, luogo di nascita,
residenza, codice fiscale, carica
rivestita)

il direttore tecnico ¢ (nome, cognome, data, luogo di nascita, residenza, codice

fiscale) ;
eventualmente socio unico persona fisica (nome, cognome, data, luogo di nascita, residenza,

codice fiscale, carica eventualmente
rivestita)




eventualmente socio di maggioranza in caso di societa con numero di soci inferiore a 4 (nome,
cognome, data, luogo di  nascita, residenza, codice  fiscale, carica
rivestita)

(1l direttore tecnico va indicato qualora presente nell organizzazione dell’impresa concorrente
e occorre specificarlo in ogni caso anche se tale figura coincida con la persona del legale
rappresentante o di altro amministratore. Laddove non sia prevista tale figura, occorrera
dichiarare tale circostanza)

3. che I’Impresa rappresentata ¢ munita delle necessarie autorizzazioni, iscrizioni ad albi o
registri a sensi di legge, per lo svolgimento dell’attivita interessata dall’oggetto della presente
gara;

4. che I’'impresa ha tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di tutti gli oneri derivanti dal
rispetto delle disposizioni in materia di sicurezza e condizioni di lavoro di cui alla normativa
vigente in materia e che 1’offerta ¢ remunerativa;

5. che I’offerta presentata ¢ improntata a serieta, integrita, indipendenza e segretezza;
6. di impegnarsi a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e

correttezza, con esclusione di ogni ipotesi di accordo con le altre imprese partecipanti alla
gara per limitare od eludere in alcun modo la concorrenza;

7. di accettare incondizionatamente tutte le norme e condizioni previste da tutti i documenti
relativi alla presente gara;

8. di acconsentire all'accesso, ex L. 241/90, a tutte le parti sia amministrative che tecniche che
economiche della documentazione prodotta, per ragioni attinenti alla gestione della procedura
di gara, delle fasi successive all'espletamento della gara e/o per ragioni di giustizia salva la
facolta del concorrente, in sede di formulazione dell’offerta tecnica e/o economica o di
giustificazione delle stesse, di indicare le parti delle stesse che costituiscano, secondo
motivata e comprovata dichiarazione, segreti tecnici € commerciali e fatta salva in ogni caso
la previsione di cui all’art. 53, comma 6, del Decreto Legislativo n. 50/2016 e s.m.i.;

9. di autorizzare espressamente ISMETT e Rete Cardiologica a inoltrare le comunicazioni di cui
all’art. 76 del D. Lgs. n. 50/2016 e smi, nonché qualsivoglia altra comunicazione inerente la
gara di che trattasi o [D’eventuale successivo contratto, a mezzo fax al numero

0 a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo

10. che non ricorre, per I’Impresa, la causa di esclusione di cui all’art. 1 bis, comma 14, della
legge n. 383 del 2001 e s.m.i. in quanto (barrare 1’alternativa corretta):
o non si ¢ avvalsa dei piani individuali di emersione;

oppure, in alternativa,
o si ¢ avvalsa dei piani individuali di emersione, ma il periodo di emersione si ¢
concluso.

11. che nei tre anni successivi alla cessazione — a qualsiasi titolo - dell’incarico e/o del rapporto
di lavoro autonomo o subordinato del personale di ISMETT, che negli ultimi tre anni di
servizio abbia esercitato, nell’interesse di ISMETT, poteri autoritativi e/o negoziali nei
confronti dell’Impresa, non ha conferito incarichi a - e/o concluso contratti di lavoro
autonomo o subordinato con — il predetto personale di ISMETT, a pena di esclusione;

12. Che non ricorrono le cause di esclusione di cui all’art. 80, comma 5, lettere f-bis e f- ter del
DLGS n. 50/16;



13. Che il fatturato specifico realizzato per

e Produzione e/o commercializzazione di sistemi applicativi, anche nelle forme di
licenze, pay per use o0 SAAS e/o per i relativi servizi di manutenzione;

e (Consulenza strategica in ambito informatico-digitale;
e Produzione di contenuti in ambito informatico-digitale

distinto per anno realizzato negli anni 2017, 2018, 2019 ¢ pari, IVA esclusa, a:

e 2017
e 2018
e 2019

(per Pammissione alla gara ¢ necessario che detto fatturato ammonti complessivamente almeno ad €

430.000,00 1VA esclusa);

14. Che quanto offerto ¢ commercializzabile nel territorio italiano alla data di presentazione
dell’offerta.

Data e luogo

Firma
(alla presente dichiarazione va allegata copia leggibile del documento di identita in corso di
validita del dichiarante)




